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PREMESSA: LE RAGIONI DELLA PROPOSTA FORMATIVA

Le Cooperative Sociali Universiis di Udine e Itaca di Pordenone, leader nel campo dei servizi alla persona, in
partnership con 1’Azienda Sanitaria Integrata Universitaria di Udine e [’Azienda per [’Assistenza Sanitaria
n.5 “Friuli Occidentale” di Pordenone, AMICO-DI e IESCUM promuovono un Corso di formazione per
Tecnici specializzati nell’intervento comportamentale di nuova generazione. La proposta nasce in relazione all’evidente
necessita dei servizi di affrontare le sfide di cambiamento che si sono proposte negli ultimi anni, anche all’interno della nostra
realta regionale, promuovendo lo sviluppo d’interventi per rispondere in modo sempre piu appropriato ai bisogni delle
persone con Disabilita intellettiva (DI) e Disturbi dello spettro dell ’autismo (ASD).

Le “complessita” che il sistema dei servizi sociosanitari, pubblici e del privato sociale, si trovano e si troveranno sempre piu
ad affrontare, sul piano clinico funzionale, sociale ed esistenziale, richiedono infatti il ricorso a conoscenze, competenze
tecnico-professionali aggiornate, pratiche d’intervento efficaci ed in grado di perseguire obiettivi ed esiti orientati al
miglioramento della Qualita della vita delle persone e delle loro famiglie.

Tutto questo richiede e richiedera la condivisione di modelli e procedure di programmazione ed intervento basate
sull’evidenza e condivise all’interno delle équipe che operano in favore delle persone con disabilita.

Con questa finalita nasce il corso, ossia con I’obiettivo di promuovere le conoscenze dei principi e delle metodologie

scientificamente fondate di un approccio rinnovato come quello dell’ABA, consolidato da oltre quarant’anni
di sperimentazioni e applicazioni.

OBIETTIVI DEL CORSO

Formare figure professionali in grado di:

v’ identificare, conoscere i principi e saper applicare le procedure dell’analisi del comportamento, al fine
di:

o saper svolgere una valutazione (assessment) Su Uno o pit comportamenti o su aspetti specifici
(es. le preferenze);

o saper utilizzare strumenti e metodologie di misurazione dei repertori comportamentali
oggetto di intervento;

o saper sviluppare interventi di sostegno diretto alla persona adulta con disabilita, finalizzati
a potenziare o far acquisire nuove abilita personali;

o saper sviluppare interventi di sostegno diretto alla persona adulta con disabilita, finalizzati
a ridurre comportamenti disfunzionali o problematici;

o rispettare i codici etici e deontologici, adattati al contesto di applicazione (es. per persone
adulte piuttosto che minori);

v’ applicare interventi ABA in contesti educativi sanitari e socio sanitari, diurni o residenziali e territoriali
rivolte a persone con Disturbo dello spettro dell’autismo e Disabilita intellettiva;

v' adattare I’applicazione delle procedure ABA al Progetto di vita della persona con DI e ASD, a sua
volta allineato con i domini della Qualita della vita;

v comprendere la progettazione di un analista o assistente analista del comportamento, e saper seguire
la supervisione correlata all’attivita.

DESTINATARI

Per accedere al Corso per “Tecnici del comportamento in Applied Behavior Analysis nei servizi per le
disabilita” ¢ necessario essere in possesso di un diploma di scuola superiore.



Altri casi legati a specifiche norme legislative (es. sanatorie delle aziende sanitarie, riconoscimento di
equipollenze) e/o particolari riconoscimenti di ruoli e funzioni verranno valutati individualmente.

STRUTTURA E PROGRAMMA

Il corso adotta modalita didattiche differenziate:

lezione frontale in aula e visione di materiale video (40 ore d’aula);
tirocinio (100 ore);
verifica delle competenze acquisite (massimo 3 ore).

Per ogni modulo verra fornita bibliografia e articoli scientifici di approfondimento.

1. LEZIONI IN AULA

Introduzione, aspetti etici e deontologici e misurazione (16 giugno 2017)

Introduzione: le Disabilita intellettive, i Disturbi dello spettro dell’autismo
I modelli di Qualita della vita
La progettazione degli interventi per le disabilita e il ruolo dell’ Applied Behavior Analysis (ovvero dei
tecnici e degli analisti del comportamento) nel sistema dei servizi
Aspetti etici e deontologici finalizzati a: potenziare 1’intervento, interagire con il supervisore (analista o
assistente analista), comunicare con colleghi e famigliari, tutelare i diritti della persona con disabilita
Processi, paradigmi e principi dell’analisi comportamentale applicata
Scegliere e programmare la raccolta dati: il modello osservativo e i disegni sperimentali

Le procedure di misurazione: continua (frequenza, durata) e discontinua (partial e whole interval), del prodotto
permanente
Come utilizzare i dati: grafici e analisi

Assessment (22 giugno 2017)
Processi, paradigmi e principi dell’analisi comportamentale applicata
Definire comportamento e ambiente in termini osservabili e misurabili
Descrivere come supportare le procedure di assessment individualizzato (es. basate sul curriculum, sul livello
di sviluppo, abilita sociali)
L’assessment delle preferenze
Assessment e analisi funzionale

Acquisizione di abilita (30 giugno 2017)
Processi, paradigmi e principi dell’analisi comportamentale applicata
Identifica le componenti essenziali di un programma finalizzato all’acquisizione di un’abilita
Le contingenze di rinforzamento: rinforzo condizionato e incondizionato, modelli di rinforzamento
continuo/intermittente
Le procedure di insegnamento: pairing, per prove distinte, naturalistico, analisi del compito e concatenamento,
discriminazione, trasferimento di controllo dello stimolo, fading dello stimolo, prompting e apprendimento
senza errori, fading del prompt, generalizzazione e mantenimento
Introduzione al Verbal Behaviour

Riduzione del comportamento (7 luglio 2017)
Processi, paradigmi e principi dell’analisi comportamentale applicata
Identificare le componenti essenziali di un programma finalizzato alla riduzione del comportamento
Analisi funzionale applicata alla riduzione del comportamento
Interventi: modifica degli antecedenti (es. operazioni motivazionali e stimoli discriminativi), rinforzamento
differenziale (es. DRA, DRO), estinzione
Procedure di emergenza/gestione della crisi

Ricerca, documentazione e report (13 luglio 2017)
Buone pratiche per la revisione sistematica della letteratura
Uso di sistemi di report, consegne e verbalizzazione



Modalita comunicative efficaci con supervisore, colleghi e famigliari
Aspetti legali e normativi del luogo di lavoro

2. TIROCINIO FORMATIVO

Il tirocinio puo essere espletato sia in strutture private accreditate sia all’interno di enti pubblici. Il tirocinio
deve riguardare I’implementazione di progetti inerenti una o piu tematiche presenti nel Corso.

Gli Enti promotori del corso possono fornire le sedi per il tirocinio. Le ore di tirocinio per poter concludere
I’iter formativo sono 100 e devono essere registrate attraverso apposito libretto.

Le figure professionali gia operanti nei servizi per la disabilita possono rendicontare le ore lavorative presso
il proprio ente purché sia perseguito il progetto di tirocinio concordato.

3. VERIFICA DELLE COMPETENZE ACQUISITE

I candidati devono svolgere una verifica attraverso supervisione diretta da parte di un consulente fra quelli
indicati da “AMICO-DI”. La verifica consiste nell’analisi di come il candidato ha applicato i principi e le
procedure in un caso reale (attraverso materiale scritto e video). La verifica dura un massimo di 3 ore.

Il costo della verifica non € incluso nella quota del corso.

DOCENTI

Direttore Scientifico del Corso per “Tecnici del comportamento in Applied Behavior Analysis per le
disabilita” € il prof. Paolo Moderato, Ordinario di Psicologia generale presso 1’Universita IULM. Past
President dell’European Association for Behavior and Cognitive Therapies, membro del Board of Trustees
del Cambridge Center for Behavioral Studies, ¢ Presidente dell’Istituto Europeo per lo Studio del
Comportamento Umano - IESCUM - a non profit organization. 1l gruppo dei docenti impegnati nello sviluppo
del Corso e composto da clinici di provata esperienza, in grado di garantire il costante coinvolgimento dei
partecipanti grazie all’equilibrata modulazione dei piu aggiornati contenuti formativi e delle relative fasi di
applicazione e di discussione.

CONSIGLIA ANTONAZZO,
SILVIA BERNA,
MARTA BRUNI,

ROBERTO CAVAGNOLA,

SERAFINO CORTI,
MICHELE DI LISIO,
FRANCESCO FIORITI,
FABRIZIO GIORGESCHI,
RAMONA GUARINO,
MAURO LEONI,
GIOVANNI MATZEU,
GIOVANNI MISELLI,
MONICA MISEROTTI,

MARIELLA NOLLI,



SIMONE RAUSA,

ANNA PERCUDANI

PROGRAMMAZIONE DIDATTICA

Il Corso per “Tecnici del comportamento in Applied Behavior Analysis per le disabilita” si sviluppera a partire
dal mese di Giugno del 2017 e avra la durata di 5 incontri, le lezioni in aula avranno la durata di una intera
giornata (8 ore di corso). Alla fine del percorso formativo € prevista una verifica delle competenze attraverso
supervisione diretta.

DIPLOMI E ATTESTATI

1. Diploma di “Tecnico del comportamento in Applied Behavior Analysis per le disabilita”: verra rilasciato a tutti
coloro che supereranno la verifica delle competenze. Per 1’accesso all’esame finale ¢ necessario la
frequenza ad almeno il 75% delle lezioni, la conclusione del tirocinio e 1’espletamento della verifica delle
competenze.

2. 1l Corso per “Tecnici del comportamento in Applied Behavior Analysis per le disabilita” qui proposto,
previo superamento della verifica delle competenze e del tirocinio, da diritto di accesso al registro italiano
degli analisti del comportamento istituito da SIACSA, la Societa Italiana degli Analisti del Comportamento in
campo Sperimentale ed Applicato (www.siacsa.org).

3. 1l corso sara accreditato ECM (Educazione Continua in Medicina). E necessaria la frequenza di almeno il
90% delle ore, il superamento della verifica di apprendimento e la compilazione del questionario relativo
alla rilevazione della qualita percepita, per ottenere i crediti ECM.

ENTI PROMOTORI E ORGANIZZATORI

Sono Enti Promotori:

e [L’Azienda Sanitaria Integrata Universitaria di Udine
o L’Azienda per |’Assistenza Sanitaria n.5 “Friuli Occidentale” di Pordenone,
e AMICO-DI: L’Associazione Modello di Intervento Contestualistico sulle Disabilita Intellettive e
dello sviluppo.
e |ESCUM: Istituto Europeo per lo Studio del Comportamento Umano,
Sono Enti Organizzatori:

e Cooperativa Sociale Universiis di Udine
o Cooperativa Sociale Itaca di Pordenone

QUOTE DI ISCRIZIONE
La quota di iscrizione Corso per “Tecnici del comportamento in Applied Behavior Analysis per le disabilita”
e di Euro 300,00 + iva al 22% e comprende tutte le attivita didattiche e il materiale didattico.

La quota per la verifica delle competenze acquisite sara comunicata al momento della partenza del percorso
formativo (costo massimo previsto 100 + iva).

La quota d’iscrizione puo essere versata con bonifico bancario entro la data d’inizio del corso. Per maggiori
informazioni si prega di contattare la segreteria organizzativa.

MODALITA DI ISCRIZIONE E MODULISTICA



Le domande di ammissione dovranno essere compilate sull’apposito modulo di seguito riportato con allegato
curriculum vitae, e inviate - entro il 07 giugno 2017 via e-mail all’indirizzo seqreteriamaster@universiis.com
0 a mezzo Fax 04321748830 alla segreteria organizzativa presso la Universiis Societa Cooperativa Sociale,
via Cividina, 41/a - 33100 Udine alla c.a. Dott.ssa Laura Freschi.

SEGRETERIA DEL PROVIDER ECM COOPERATIVA |ITACA

Cooperativa Itaca Societa Cooperativa Sociale Onlus
Vicolo Selvatico, 16 33170 Pordenone

Referenti: Elena Marcuzzi, Sandra De Monte
Responsabile: Chiara Pizzato

Tel.: 0434504000, Fax 0434504100
formazione@itaca.coopsoc.it

iscrizioni sul portale: formazione.itaca.coopsoc.it

SEDE DEL CORSO

Il corso si terra a Udine in via Treppo, 7 presso il Centro Convegni “Paolino d’Aquileia” sala Paolo Diacono.
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SCHEDA DI ISCRIZIONE
F1/71a SOttoSCritto]a ...

Qualifica presso Ente di appartenenza..........oouuiiiiinee.n..
Codice Fiscale el/o P. lva ... . . . . L s
Fresidente @ ...
Provincia ........................ CAP ........................... ™=

Dati completi per la fattura (se diversi da sopra)

Informativa sul trattamento dei dati personali
| dati personali indicati dal richiedente saranno trattati nel rispetto di quanto previsto dal Dlgs. 196/03, esclusivamente per la registrazione e la certificazione del
Corso in oggetto, dalla Fondazione San Sebastiano Misericordia di Firenze (titolare del trattamento dei dati) e trasmessi agli enti certificatori della formazione, su

supporto magnetico e cartaceo nel rispetto delle disposizioni atte a garantire la sicurezza. | diritti del richiedente sono definiti dall’art. 7 del Dlgs. 196/03.

Autorizzazione

Aii sensi del Dlgs 196/03 firmando la scheda di iscrizione autorizzo la Universiis Societa Cooperativa Sociale Onlus al trattamento dei miei dati personali per la
gestione delle attivita connesse all’espletamento del corso e per inviarmi comunicazioni in relazione alle sue attivita formative. In qualsiasi momento potro far valere
i mei diritti, come previsto dal DIgs. 196/03, rivolgendomi al la Universiis societa Cooperativa Sociale Onlus, Via Cividina 41/a — 33100 — Udine. Il sottoscritto
dichiara inoltre di aver preso visione delle informazioni generali e delle modalita di iscrizione e di accettarle tutte, in particolar modo per quanto riguarda la quota

di partecipazione e le modalita di partecipazione al Tecnico.

LUOQO € GALA. ... vttt
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