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Esperienze fatte, in atto e da fare:

1) «Soggiorni diffusi» (Legge 112/16)
2) Fondo Etico AAS5
3) Servizio per le Transizioni
4) Progetto Autismo AAS5
5) Abitare sociale
6) Centro polifunzionale «Il Nostro Fiore» (Sacile)
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Analisi delle esperienze:

1) fatica, ma soddisfazione
2) Importanza del lavoro di costruzione della

convenzione di esercizio (A+B=C)
3) Importanza della «cura del percorso»
4) Grosso lavoro con «uffici gare»
5) Non necessariamente sistema «appalti zero»



Sawubona !! *

roberto.orlich@aas5.sanita.fvg.it

Grazie per l’attenzione!!

* Una persona è una persona grazie alle altre persone


